
ОТЧЕТ  

о выполнении мероприятий по Дорожной карте 

проекта «Капитал будущего» за февраль 2022 года 

 

1 Фокус группа – научно-педагогические работники ВКТУ 

 

24-26 февраля состоялся обучающий семинар от Astana ITUniversity для 

НПР и руководителей структурных подразделений Восточно-Казахстанского 

технического университета им. Серикбаева на тему: «Настройка системы 

внутреннего обеспечения качества в высших учебных заведениях». Лекторы: 

Ахмед-Заки Дархан Жумаканович - ректор Astana ITUniversity,  Омирбаев 

Серик Мауленович – проректор Astana ITUniversity, Файзуллин Адиль 

Рамазанович - директор департамента обеспечения качества Astana 

ITUniversity. В итоге прошли обучение 82 сотрудников университета. В конце 

всем выдали сертификаты установленного образца о повышении 

квалификации на 72 часа. 

Проект положения о наставничестве Восточно-Казахстанского 

технический университета им. Д. Серикбаева был оформлен согласно 

документированной процедуры, подготовлен документ для согласования. 

 

2 Фокус группа - Молодые НПР ВКТУ 

 

3 марта состоялся старт уникального социального арт-проекта «EKTU 

Painting – Девушка Весна» ("Картина ВКТУ"). Проект призван объединить 

всех обучающихся и сотрудников ВКТУ, тех, кто готов поделиться с 

окружающими своей добротой и светлой, созидательной энергией творчества.  

В проекте «EKTU Painting – Девушка Весна» приняли участие студенты 

и сотрудники университета. Картина ВКТУ получилась яркой, солнечной, 

волшебной. Это картина получилась про нас с вами, про каждого из нас, про 

то, что мы нужны друг другу, не взирая на различия - возраст, национальность, 

профессию, цвет глаз, вероисповедание.  



 
По реализации стартап проектов за февраль 2022 г. по итогу месяца была 

проведена следующая работа: 

 18 февраля 2022 была запущена стартап-площадка «ANGAR». 

Разработан логотип площадки. С каждой встречей набирается больше 

студентов. На мероприятия приходят различные спикеры. В первую встречу 

посещала владелица SMM-агентства Дана Амирова. На другой неделе событие 

посещала психолог из психологической службы университета Жарасбаева 

Нургул Казбековна.  Новый формат обучения проходит в очень увлекательной 

и непринужденной атмосфере. Организаторами являются project manager 

Василий Хван и декан ШБиП Альфия Закимова. На последней встрече 

создалась группа в WhatsApp. На текущий момент в Ангаре 18 студентов 

участников и проведено 3 встречи.  

https://www.instagram.com/p/CaHijYAL8vF/  

https://www.instagram.com/p/CabVEhUqzmh/  

 Для стартапа «EKTU BRAND» магазина брендовой продукции 

разработан дизайн в студии 7D. 

 

  
 

https://www.instagram.com/p/CaHijYAL8vF/
https://www.instagram.com/p/CabVEhUqzmh/


  
 

3 Фокус группа - студенты ВКТУ 

 

По конкурсу «100 лучших студентов ВКТУ «Кристаллы будущего»  

за февраль 2022 г. была проведена следующая работа: 

1) повторная рассылка по группам старост всех курсов университета 

с информацией о конкурсе. 

2) за февраль месяц новых заявок для участия в конкурсе не 

поступило. На данный момент 4 заявки в категории Наука и 1 заявка в 

категории Культура и творчество.  

По конкурсу «EKTU Дауыстары – Голоса EKTU» по итогу месяца была 

проведена следующая работа: 

 На основании положения вокального конкурса среди 

обучающихся, сотрудников ВКТУ им. Д.Серикбаева в рамках проектов 

«Капитал будущего» и «EKTU.Otbasy – территория благополучия» с целью 

создания социально - коммуникативной площадки и творческого развития для 

людей разных возрастных групп на базе ВКТУ с целью обеспечения процесса 

взаимодействия обучающихся и сотрудников университета, а также 

формирования коллективной духовной жизни университета, в период с 03 по 

23 февраля 2022 года был проведен конкурс «EKTU ДАУЫСТАРЫ – 

ГОЛОСА EKTU».  

На конкурс были приглашены 5 членов жюри. Ими стали: 

– ФЕКЛИСТОВ ВИТАЛИЙ СЕРГЕЕВИЧ (Основатель и голос cover 

группы «Q-band», создатель школы музыки студийного звучания «NeFormat 

music school», лидер event-объединения «NeFormat», ведущий и организатор 

торжественных и праздничных событий); 

https://www.instagram.com/p/CY8bN-Wqs1d/  

– ВЫБЛОВ ЕВГЕНИЙ (Победитель музыкального телевизионного 

конкурса «X-Factor.kz», основатель эстрадной вокальной школы «Inspire 

Studio»); https://www.instagram.com/p/CZI39guKfQ1/  

– УАДИНОВ ЭЛЬДАР (Дипломант конкурса «Жас Канат РК», певец); 

https://www.instagram.com/p/CZJJ-WYKjxB/  

– ЕРНИЯЗОВА РИМА (Певица, автор песен, сценарист, организатор, 

ведущая массовых мероприятий); https://www.instagram.com/p/CZL_D5VLj1A/  

– СЕРИКПАЕВ АСХАТ (вокалист кавер-бэнда «Pattaya», фронтмен 

кавер-бэнда «Pattaya», участник и призёр различных вокальных и 

инструментальных конкурсов талантов). 

https://www.instagram.com/p/CY8bN-Wqs1d/
https://www.instagram.com/p/CZJJ-WYKjxB/
https://www.instagram.com/p/CZL_D5VLj1A/


 https://www.instagram.com/p/CZL_TKzLRZ1/  

Также, для постановки номеров конкурсантов была приглашена актриса 

Восточно-Казахстанского драматического театра, режиссёр – Анастасия 

Витман. https://www.instagram.com/p/CZOtmuFLHxN/  Хореографом конкурса 

стал Качесов Максим Анатольевич.  

 https://www.instagram.com/p/CZOrqhQLS45/  

3 февраля было проведено прослушивание участников. Подали заявки 

16 человек. Из них жюри отобрало 10 конкурсантов.  

https://www.instagram.com/p/CZjbpXHFodr/  

 
№ ФИО Подразделение/группа 

1.  Колия Тилекберди 

Foundation, Программа повышения уровня 

общеобразовательной подготовки, 18-ПКК-

2мф 

2.  Ларионова Ксения 

Школа Наук о земле, Геология и разведка 

месторождений полезных ископаемых, 21-

ГР-1 

3.  Амангелдіқызы Қымбат 

Факультет базовой инженерной подготовки, 

Математическое и компьютерное 

моделирование, 18-МКК-1 

4.  Уразаев Мухтарбек Такаевич 
Автотранспортный отдел, тракторист 

 

5.  Қабдылғазы Тимур 

Школа информационных технологий и 

интеллектуальных систем, Автоматизация и 

управление, 20-АУ-1 

6.  Жиенбай Ғасырбек Школа Наук о земле, Кадастр, 19-КДК-1 

7.  Сансызбаева Дана 
Школа архитектуры и строительства, 

Строительство, 21-ССК-1 

8.  Курумбаев Рашид 
Школа Наук о земле, Земельный кадастр и 

землеустройство, 20-ЗК-1 

9.  Сағиева Карина 
Высший IT-Колледж, Металлургия цветных 

металлов, 3-ОД-1р 

10.  Аманбаева Камила 

Школа машиностроения, Организация 

перевозок, движения и эксплуатация 

транспорта, 18-ТЛК-1 

 

https://www.instagram.com/p/CZtdSbRNqgy/  

В процессе подготовки один из участников (Амангелдіқызы Қымбат) не 

смогла участвовать по семейным обстоятельствам. Подготовку продолжило 9 

конкурсантов. На протяжении 20 дней конкурсанты работали вместе со 

своими наставниками, режиссером и хореографом. Они выбирали песню, 

учились работе с микрофоном, сценической культуре, репетировали номера. 

Для конкурса были подключены каналы связи с ВК драматическим театром, 

ДК «Арман», фотостудия «TopSpace», ВК Училище искусств имени братьев 

Абдуллиных и др. https://www.instagram.com/p/CZ_dx6WFou3/, 

https://www.instagram.com/p/CaR19TdKEwx/. 

23 февраля состоялся финал конкурса. Так как жюри не могли 

голосовать за своих конкурсантов был пригашен независимый член жюри. Им 

https://www.instagram.com/p/CZL_TKzLRZ1/
https://www.instagram.com/p/CZOtmuFLHxN/
https://www.instagram.com/p/CZOrqhQLS45/
https://www.instagram.com/p/CZjbpXHFodr/
https://www.instagram.com/p/CZtdSbRNqgy/
https://www.instagram.com/p/CZ_dx6WFou3/
https://www.instagram.com/p/CaR19TdKEwx/


стала Асель Темирова – почетный работник образования РК, Лучший педагог 

2021, Лауреат Международных конкурсов, Лауреат премии акима ВКО, 

руководитель смешанного хора, вокальных групп «In coro», «Іңкәр» Восточно-

Казахстанского училища искусств имени народных артистов братьев 

Абдуллиных. По итогу было показано 9 первоклассных номеров. Каждый из 

них был уникален в своем роде. Конкурсанты за время подготовки раскрылись 

как личности, показали свои таланты и умения. Жюри оценивали участников 

по 10 балльной шкале в следующих критериях: 

🔵 Чистота интонирования; 

🔵 Точная передача темпа, ритма; 

🔵 Сложность репертуара; 

🔵 Уровень исполнительного мастерства; 

🔵 Артистичность; 

🔵 Сценическая культура; 

🔵 Соблюдение динамических оттенков, четкая дикция. 

Максимально можно было набрать 70 баллов от одного члена жюри.  

По итогам финала конкурса сформировалась следующая суммарная 

шкала оценок жюри: 

 
№ ФИО Количество баллов 

1.  Қабдылғазы Тимур 247 

2.  Аманбаева Камила 232 

3.  Колия Тилекберди 231 

4.  Сансызбаева Дана 226 

5.  Ларионова Ксения 215 

6.  Сағиева Карина 204 

7.  Жиенбай Ғасырбек 198 

8.  Курумбаев Рашид 196 

9.  Уразаев Мухтарбек 186 

 

Согласно шкале оценок жюри конкурса признало победителем 

Қабдылғазы Тимура.   

https://www.instagram.com/p/CaY7_ObqNou/  

https://www.ektu.kz/newsevents/ektu-dauysy-golos-ektu-timur-kabdylgazy.aspx  

https://www.instagram.com/p/CaR3JyAK_vV/  

 

4 Фокус группа - докторанты и постдокторанты ВКТУ 

 

В рамках реализации проекта «Капитал будущего» за 2022 год по задаче 

3 «Создание условий для профессионального развития НПР» по мероприятию  

3.11. Участие в Республиканском конкурсе «Молодой ученый» в разрезе школ 

/факультетов вуза планировалась подача 8 заявок, однако не по всем школам 

претенденты прошли отбор по требованиям МОН РК. В результате было 

подано 5 заявок для участия в Республиканском конкурсе «Молодой ученый», 

а именно ШИТиИС - 3, ФБИП - 1, Veritas - 1. 

https://www.instagram.com/p/CaY7_ObqNou/
https://www.ektu.kz/newsevents/ektu-dauysy-golos-ektu-timur-kabdylgazy.aspx
https://www.instagram.com/p/CaR3JyAK_vV/


По мероприятию 3.12 Участие в международных стипендиальных 

программах постдокторантуры в рамках повышения научной квалификации 

НПР подана 1 заявка (Азаматов Б.Н., доктор PhD, научный сотрудник Центра 

превосходства VERITAS) для участия в конкурсе на грантовое 

финансирование фундаментальных и прикладных научных исследований 

молодых ученых – постдокторантов по проекту «Жас ғалым» по 

приоритетным направлениям развития науки.  

По задаче 1 «Анализ кадрового потенциала» по мероприятию 1.6 

Изучение наиболее перспективных, но не лидирующих направлений в 

научной области в ВКТУ для привлечения нового персонала. В связи с 

возникшими небольшими трудностями для проведения анализа направлений 

и их ранжирование по приоритетам университета (маркетинговое 

исследование). Возможна корректировка срока выполнения мероприятия 1.6 в 

Плане по реализации проекта «Капитал будущего» (Дорожная карта). 

 

 

В целом за отчетный период проведена большая подготовительная 

работа по началу мероприятий Дорожной карты проекта для различных фокус-

групп ВУЗа, реализация которых запланирована на февраль месяц текущего 

года. 

 

Руководитель проекта «Капитал будущего»                                Н.В. Серая 


